
   

  

 

 

 

 

３年生初めての中間テストは力を十分に発揮できましたか？今までとは少し違った緊張感があったので

はないでしょうか。 

勉強を始めると「できない」「わからない」という壁にあたり、進まなくなってしまうこともあるかもし

れません。でも、ここで進むべき道は 2 つしかありません。「やる」か「やめる」かです。言い換えれば、

｢続ける｣か「あきらめる」かですが、大げさにいえば、こういう瞬間に人生が決まるのだと思います。 

「できない」「わからない」ことをできるようにすることが勉強なのではないでしょうか。同じ問題を何

度も繰り返し行ったり、クラスの友人や先生に質問したり、自分で調べたり・・・わかるようになるための

努力を続けていきましょう。小さな挑戦を繰り返し続けていくことで将来、花開きます。 

大変なのはみんな同じです。大変だけど、それに負けずに、逃げずにがんばれる、 

そして「やり続ける」１人１人になっていきましょう。自分の弱点を知り、次に生かせる 

ように振り返りましょう。休める時は十分に休養を取り、体調を崩さないように 

気を付けましょう。 

 

 

修学旅行の準備 
  

修学旅行までおよそ 2週間となりました。 

修学旅行の班別行動計画作りなど具体的な準備がすすんでいると思います。１つ１つのことにきちんと取り

組んでいってこそ、修学旅行も楽しく充実したものになります。気をひきしめてがんばっていきましょう。 

それぞれの場面で役割がでてくるかと思います。ここで改めて考えてみたいのは「リーダー」とは何か、

ということです。「リーダー」とは「自分の事はあと回しにして、まず全体のために何ができるか考えて行動

できる人」だと思います。そして一生懸命がんばっているリーダーに応える形でまわりの人が支えていかな

いと集団として成り立ちません。ですから、自分の好き嫌いやわがままで行動するような人にリーダーはな

かなかつとまりません。周りを見て、いい声掛けので

きるリーダーが増える修学旅行にするためにも、全員

が、今の生活をしっかり見直していく必要があるので

はないでしょうか。周りの声に反応し、協力する、助

ける姿勢できていますか？（朝の登校時間、周りの声

に対する反応、給食当番、・・・） 

 

【２週間の予定】（予定は変わることがありますので、よろしくお願いします。） 

日 曜日 予 定 部活 日 曜日 予 定 部活 

5/23 月 通信陸上 〇 30 月 職員会議 × 

24 火 学校公開日 通信陸上 ○ 31 火 尿検査 2次 ○ 

25 水  ○ 6/1 水 開校記念日 ○ 

26 木 内科検診 ○ 2 木  ○ 

27 金 生徒総会(⑤‣⑥) リフレッシュデー × 3 金 修学旅行事前指導(荷物持参) ○ 

＊進路説明会７/１３(水)になります。保護者会資料の「令和 4年度進路関係予定」では７/12(火)となっていました。 

大変申し訳ありませんが、ご都合の変更を早めにお願いいたします。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

４３期３学年通信 第４号 令和 4 年 5 月２０日（金） 

学年目標 ＜背中で魅せる実行力＞ 

一、 主体的に学習に取り組み、学力を向上できる生徒（知） 

一、 集団の中で人に支えられていることを理解できる生徒（徳） 

一、 健康に留意しながら生活できる生徒（体） 

Verde


